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CONVOCATORIA 03 DE 2023

LISTADO DE FUNCIONARIOS CON DERECHO DE CARRERA EN EL EMPLEO
INMEDIATAMENTE ANTERIOR

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 2

DOCUMENTO DE
IDENTIDAD NOMBRES APELLIDOS
3.131.404 LEONIDA PADILLA INFANTE
19.281.743 MAXIMILIANO CAICEDO PEREZ

CARGO: SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 425 GRADO 6

NOTA: No hay funcionarios con derecho a carrera en empleo inmediatamente anterior

Se pudo constatar que no existe un empleo de carrera administrativa inferior al ofertado
en esta publicacion con derecho preferencial, por lo tanto, de acuerdo con la Resolucién
N0.320 del 13 de julio de 2022, que expresa lo siguiente en Numeral 7 Paragrafo 4; Si
ninguno de los funcionarios a los que le asiste el derecho preferencial segun el estudio de
verificacion aceptara el encargo, o si no existe funcionario que cumpla los requisitos para
acceder al mismo, el nominador previa certificacion de la Secretaria General, podra
proveer el empleo mediante nombramiento provisional, el cual durar4d mientras la
Comision Nacional del Servicio Civil adelante el concurso de méritos si es una vacante
definitiva, 0 si es una vacancia temporal o transitoria mientras dure la situacion
administrativa del titular del empleo de carrera, esta certificacion serd publicada a través
de la cartelera institucional y la intranet de la Entidad.

CARGO: AUXIIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 3

NOTA: No hay funcionarios con derecho a carrera en empleo inmediatamente anterior

Se pudo constatar que no existe un empleo de carrera administrativa inferior al ofertado
en esta publicacion con derecho preferencial, por lo tanto, de acuerdo con la Resolucion
N0.320 del 13 de julio de 2022, que expresa lo siguiente en Numeral 7 Paragrafo 4; Si
ninguno de los funcionarios a los que le asiste el derecho preferencial segun el estudio de
verificacién aceptara el encargo, o si ho existe funcionario que cumpla los requisitos para
acceder al mismo, el nominador previa certificacion de la Secretaria General, podra
gveer el empleo mediante nombramiento provisional, el cual durara mientras la
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Comisién Nacional del Servicio Civil adelante el concurso de méritos si es una vacante
definitiva, 0 si es una vacancia temporal o transitoria mientras dure la situaciéon
administrativa del titular del empleo de carrera, esta certificacion sera publicada a través
de la cartelera institucional y la intranet de la Entidad.

Se publica el presente listado el dia 21 de enero de 2022 por el transcurso de tres (3) dias
hébiles en cumplimiento de la Convocatoria de Vacantes 01 del 2022

Atentamente,

JAVIER HERNANDO CAYCEDO SASTOQUE

(Secretario General)
JHCAYCEDO.11342703.200.08-11-2023:12:21:40-0b1cfb3054540ed3e311bal228d26f48

Proyecto: Carlos Alberto Zufiiga Patifio — Contratista — Secretaria General
Reviso: Jorge Johnson Pefia Narciso — Profesional Universitario (E) Talento Humano — Secretaria General
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